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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 05/2026

CONTRATANTE: ASSOCIACAO BENEFICENCIA AMPARO DE MARIA - ABAM,
mantenedora do HOSPITAL AMPARO DE MARIA, pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ sob o n° 13.258.637/0001-24, com endereco comercial na Rua Dr.
Jesse Fontes, 197, Bairro Centro, Estancia/SE, CEP 49.200-000, representada neste
ato por seu Diretor Geral, o Sr. MAX DE CARVALHO AMARAL, portador de CPF n°
018.773.275-22, residente na capital.

CONTRATADO: GRACA BARROS ASSESSORIA E CONSULTORIA, pessoa juridica de
direito privado inscrita no CNPJ sob o n°® 47.848.327/0001-81, com sede na Rua
Rosalina, 305, Bairro Farolandia, Aracaju/SE, representada pela Sra. MARIA DAS
GRACAS BARROS COSTA, portadora de CPF n° 154.347.884-00, doravante
denominado CONTRATADO, tém entre si, justo e acertado o presente contrato, que
se regera pelas clausulas e condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETOS DO CONTRATO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestacao de servicos de consultoria
de qualificacao técnica, diagnostico e otimizacao de processos analiticos do
Laboratorio da CONTRATANTE, no escopo de aumentar a confiabilidade dos laudos
e reduzir custos operacionais.

1.2. A composicao da remuneracao sera mensal, correspondendo ao detalhamento
da Clausula Terceira deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. Fazem parte do escopo da prestacao de servicos as seguintes etapas:
Fase 1: Diagnéstico Situacional
e Identificar caracteristicas assistenciais do hospital/RH/Laboratorio;
e Identificar nUmero de pacientes atendidos, assim como perfil de pacientes
internos/externos;
e Avaliacdo de convénios;
e Avaliacado da area fisica do laboratério;
e Avaliacao do sistema de Tl utilizado para gerenciamento do laboratério.
e Avaliacao técnica das rotinas desde o atendimento até a liberacao dos laudos
e Entrevistas com a equipe para identificar fraquezas e habilidades técnicas;
Fase 2: Relatérios de Mapeamento e Otimizacao de Processos
e Pré-analitica: Otimizar cadastro, coleta, triagem e transporte de amostras;
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e Analitica: Calibracao, manutencao preventiva de equipamentos, controle de
qualidade e gestao de estoque;

e Pos-analitica: Revisao da liberacao de laudos e atendimento ao cliente.
Fase 3: Gestao da Qualidade e Treinamento

e Treinamento da equipe em boas praticas laboratoriais (BPL);

e Estruturacao de POP’s (Procedimentos Operacionais Padrao);

e Estabelecimento de procedimentos na rotina do laboratério;
2.2. Para a execucao dos servicos objeto deste contrato, o CONTRATADO devera
realizar visitas quinzenais ao Hospital, previamente definidas com o CONTRATANTE
e farda o acompanhamento remoto da consultoria mediante reunides de
alinhamento sempre que se fizerem necessarias.
2.3. O CONTRATADO devera emitir e enviar ao CONTRATANTE, mensalmente e
sempre que solicitado, relatorio por escrito sobre a prestacao dos servicos
executados.
2.4. Este contrato nao estabelece nenhum vinculo de natureza empregaticia, uma
vez que o CONTRATADO prestara os servicos sem qualquer exclusividade, podendo
desempenhar atividades para terceiros em geral, desde que nao haja conflitos de
interesse com o pactuado no presente instrumento contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO E DO PAGAMENTO

3.1. Em remuneracao pelos servicos ora contratados, descritos na Clausula
Primeira, o CONTRATANTE pagara mensalmente ao CONTRATADO o valor de
R$4.000,00 (quatro mil reais).

3.2. O valor mencionado acima constituira, em qualquer hipdtese, a Unica
contraprestacao pecuniaria devida, estando sempre condicionado a apresentacao
de Nota Fiscal valida e a indicacao de conta bancaria em nome do CONTRATADO no
proprio documento.

3.3. A CONTRATANTE devera emitir a Nota Fiscal correspondente a prestacao de
servicos e envia-la para o e-mail: gerenciafinanceira@hram.com.br até o quinto dia
util do més subsequente ao executado.

3.4. Recebida a nota fiscal, a CONTRATANTE tera um prazo de até 30 dias corridos
para efetuar o pagamento.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1. A CONTRATANTE compromete-se a efetuar os pagamentos ao CONTRATADO de
acordo com as condicOes e prazos estabelecidos neste contrato.
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4.2. A CONTRATANTE deve fornecer, de forma tempestiva, todos os documentos,
dados e informacées solicitados por escrito pelo CONTRATADO para a execucao dos
servicos contratados.

4.3. A CONTRATANTE devera garantir ao CONTRATADO acesso irrestrito a sua
estrutura, bem como disponibilizar as informacdes, espaco adequado e facilidades
necessarias para a realizacao dos servicos contratados.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

5.1.0 CONTRATADO se compromete a prestar os servicos contratados com ética,
zelo e compromisso em todos os atos que praticar na sua atividade, com a
diligéncia habitual que se presume da atuacao profissional, sob pena de responder
civil e criminalmente pela conducao equivocada de suas atribuicoes.

5.2. O CONTRATADO se compromete a utilizar todos os meios éticos e legais neces-
sarios para a execucao dos servicos descritos na Clausula Primeira deste contrato,
respeitando as normas legais em vigor, o Codigo de Etica e Conduta do CONTRA-
TANTE e as demais politicas internas.

5.3. O CONTRATADO assume e responde integralmente por todo o onus que der
causa, seja por negligéncia, imprudéncia ou impericia, bem como 6nus tributario
e/ou trabalhista, caso contrate terceiros para prestar apoio no desempenho de suas
atribuicoes, ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer obrigacao em relacao a
eles.

5.4. O CONTRATADO assume a responsabilidade da veracidade da documentacao
apresentada para confeccao deste instrumento, quais sejam: Cartao CNPJ,
Contrato Social da Empresa, diploma profissional, copia do cartao do RG e CPF.
Paragrafo Unico: E de total responsabilidade do CONTRATADO assegurar a veraci-
dade das informacoes fornecidas conforme estipulado neste item e assegurar que
0s servicos sejam prestados em conformidade com as diretrizes preconizadas pela
legislacao vigente.

5.5. O CONTRATADO se obriga comunicar formal e imediatamente qualquer
alteracao dos documentos mencionados no item 2.4, sob pena de responder civil e
criminalmente pelos prejuizos ocasionados, independente de dolo ou culpa, em
decorréncia do tal ato, seja omitindo informacdes ou ludibriando este instrumento
ao CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO E DA RESCISAQ

7.1. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de sua
assinatura e podera ser renovado mediante a celebracao de termo aditivo formal.
7.2. O contrato podera ser rescindido a qualquer momento mediante notificacao
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formal e nao cabera nenhum tipo de multa, respeitando um prazo minimo de 30
(trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA - DA CONFIDENCIALIDADE E DA DIVULGACAO DOS SERVICOS

8.1. O CONTRATADO e o CONTRATANTE comprometem-se a preservar mutuamente
a confidencialidade e a boa reputacao, representando-as sempre com a mais alta
qualidade.

a. Cada Parte mantera e garantira que todos que atuem em seu nome mantenham
em sigilo absoluto todos os documentos, materiais, especificacées, dados cadas-
trais e outras inf

ormacgoes, sejam técnicas ou comerciais, fornecidos pela outra Parte ou obtidos
durante a vigéncia deste Contrato (“Informacdes Confidenciais”). Essas informa-
cOes nao deverao ser publicadas, divulgadas ou utilizadas para qualquer outro pro-
posito que nao seja o cumprimento das obrigacoes deste Contrato, pelo prazo de 5
(cinco) anos apds o término ou rescisao do Contrato. O descumprimento desta clau-
sula sujeitara a Parte infratora ao ressarcimento das perdas e danos causados a
Parte inocente.

b. As Partes deverao assegurar que seus gerentes, funcionarios e/ou colaboradores
assinem acordos de confidencialidade, exigindo a manutencao de sigilo estrito so-
bre todas as informacdes e conhecimentos técnicos recebidos ou tomados conheci-
mento em decorréncia deste Contrato, durante e apos o término do vinculo empre-
gaticio ou comercial.

c. A violagcao comprovada do sigilo das Informacoes Confidenciais, sem autorizacao
expressa da outra Parte, permitira a rescisao imediata deste Contrato, sem neces-
sidade de aviso prévio, sem prejuizo de eventuais perdas e danos.

CLAUSULA NONA - DA FALTA

9.1. A auséncia injustificada ou a nao realizacao dos servicos sem justificativa pré-
via resultara na perda do valor correspondente a prestacao dos servicos, uma vez
que a remuneracao esta diretamente vinculada a execucao do servico.

CLAUSULA DECIMA - ANTICORRUPCAO E ANTISSUBORNO

10.1. As Partes declaram conhecer e se comprometem a cumprir integralmente as
normas de prevencao a corrupcao previstas na legislacao brasileira, incluindo a Lei
de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013, bem
como seus regulamentos (coletivamente denominadas “Leis Anticorrupcao”). Cada
Parte compromete-se a assegurar que seus socios, administradores, diretores, em-
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pregados, colaboradores, agentes, consultores, prestadores de servicos, subemprei-
teiros, outorgados, subcontratados e prepostos também cumpram fielmente essas
leis. Além disso, cada Parte declara manter politicas e procedimentos internos des-
tinados a assegurar o cumprimento integral das Leis Anticorrupcao e se obriga a
segui-los rigorosamente.

10.2. Para fins de cumprimento das "Leis Anticorrupcao”, é vedado as Partes, reci-
procamente:

a. Oferecer, dar ou prometer qualquer bem de valor, gratificacao, comissao, re-
compensa ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos, pessoas a eles
relacionadas, ou quaisquer outras pessoas, empresas ou entidades privadas com o
objetivo de obter vantagem indevida, influenciar atos ou decisdes ou direcionar
negdcios ilicitamente;

b. Financiar, custear, patrocinar ou subvencionar a pratica de atos ilicitos que vio-
lam a Lei n® 12.846/2013 e utilizar terceiros para ocultar ou dissimular seus reais
interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados.

10.3. Para fins de cumprimento das "Leis Anticorrupcao”, é obrigatorio as Partes,
reciprocamente:

a. Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificacdo para garantir o
cumprimento das leis anticorrupcao, visando prevenir atos de corrupcao, fraude,
praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus socios, administradores, emprega-
dos, colaboradores e terceiros contratados.

b. Notificar imediatamente a outra Parte caso tenha conhecimento de qualquer ato
ou fato que viole as normas anticorrupcao mencionadas.

10.4. A violacdao comprovada de qualquer uma das obrigacdes previstas nesta clau-
sula podera resultar na rescisao unilateral deste contrato, por justa causa, sem
prejuizo da cobranca de perdas e danos causados a parte inocente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PROTECAO DE DADOS

11.1. O CONTRATANTE declara-se ciente e concorda que o CONTRATADO, bem
como seus parceiros, subcontratados, fornecedores e colaboradores poderao ter
acesso, utilizar, manter e processar - eletronica e manualmente - informacoes e
dados prestados pelo CONTRATANTE, exclusivamente para fins especificos de
prestacao dos servicos contratados, na forma do art. 7°, V da Lei n® 13.709/18.
11.2. As Partes declaram-se cientes dos direitos e obrigacoes aplicaveis
constantes na Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - Lei 13.709/2018, e
obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis para garantir, por si, bem como
seus colaboradores, empregados e subcontratados, que utilizem os Dados
Protegidos na extensao autorizada na referida LGPD.

11.3. O CONTRATADO podera manter e tratar os dados pessoais do Titular
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durante todo o periodo em que eles forem pertinentes ao alcance das finalidades
deste contrato. Os dados pessoais an6nimos, sem possibilidade de associacao ao
individuo, poderao ser mantidos por periodo indefinido.

11.4. O consentimento podera ser revogado pelo CONTRATANTE, titular dos
dados, a qualquer momento, mediante solicitacao via e-mail ou correspondéncia
ao CONTRATADO, nos termos do § 5° do art. 8° da Lei n°® 13.709/2018.

11.5. O CONTRATANTE, titular dos dados, podera solicitar via e-mail ou
correspondéncia ao CONTRATADO, a qualquer momento, que sejam eliminados os
dados pessoais nao anonimos do Titular. O Titular fica ciente também que podera
ser inviavel ao Controlador continuar o fornecimento de produtos ou servicos ao
Titular a partir da eliminacao dos dados pessoais.

11.6. O CONTRATADO comunicara ao CONTRATANTE, o mais breve possivel, a
ocorréncia de qualquer incidente de seguranca relacionado ao tratamento de
dados pessoais objeto do presente contrato, seja por e-mail ou por qualquer meio
de comunicacao que ao CONTRATANTE forneca na celebracao do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Nenhuma das PARTES podera ceder seus direitos ou obrigacoes previstas nes-
te Contrato sem o prévio consentimento por escrito da outra PARTE.

12.2. Caso qualquer clausula, termo ou disposicao deste Contrato seja declarada
nula ou inexequivel, tal nulidade ou inexequibilidade nao afetara as demais clausu-
las, termos ou disposicoes, que permanecerao em pleno vigor e efeito, a menos
que a clausula ou disposicao nula ou inexequivel comprometa significativamente o
equilibrio do Contrato, hipétese em que as PARTES deverao renegociar o Contrato
por meio de termo aditivo.

12.3. A falta de manifestacao, omissao ou perdao por qualquer das PARTES em re-
lacao ao descumprimento ou cumprimento de quaisquer disposicoes deste Contrato
sera considerada mera tolerancia e nao implicara em novacao, remissao ou modifi-
cacao do Contrato. Tal tolerancia nao prejudicara o exercicio do mesmo direito em
momento posterior, nao servira como precedente para a repeticao de ato tolerado
e nao afetara a constituicao ou extincao de quaisquer direitos.

As partes elegem o foro de cidade de Estancia/SE para dirimir todas as controvér-
siasoriundas do presente contrato, renunciado a qualquer outro, por mais privilegi-
ado que seja.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.
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Estancia, 17 de marco de 2026.
Documento assinado digitalmente

“b MAX DE CARVALHO AMARAL
g Data: 19/03/2026 09:33:16-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

HOSPITAL AMPARO DE MARIA - ABAM
Ass. Max de Carvalho Amaral

Documento assinado digitalmente

“b MARIA DAS GRACAS BARROS COSTA
g Data: 20/03/2026 13:17:45-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

GRACA BARROS ASSESSORIA E CONSULTORIA
Ass. Maria das Gracas Barros Costa

Testemunha:
RG:

Testemunha:
RG:
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